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Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с изменениями и 

дополнениями) 

Глава 54.1. Особенности регулирования труда спортсменов и тренеров (ст. 348.1 - 348.13) 

Информация об изменениях: 

 Кодекс дополнен статьей 348.11-1 с 9 января 2018 г. - Федеральный закон от 29 декабря 2017 г. 

N 461-ФЗ 

Статья 348.11-1. Дополнительные основания прекращения трудового договора с тренером 

ГАРАНТ: 

 См. комментарии к статье 348.11-1 ТК РФ 

Помимо оснований, предусмотренных настоящим Кодексом и иными федеральными 

законами, трудовой договор с тренером прекращается вследствие нарушения тренером, в том числе 

однократного, общероссийских антидопинговых правил и (или) антидопинговых правил, 

утвержденных международными антидопинговыми организациями, признанного нарушением по 

решению соответствующей антидопинговой организации. 
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